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INSTITUTQO DE INVES'I‘IGACIOI\IES PSICOLOGICAS
CONSEJO CIENTIFICO

ACTA10-2007 o>

Del Consejo Cientifico celebrado el lunes 10 de setiembre del 2007, a las 2:00 pm, en la sala de
reuniones del Instituto de Investigaciones Psicologicas.

PRESENTES:

Ds. Rolando Pérez S. quién preside; Dr. Napoleén Tapia B, Dr. Domingo Campos R., Dra.
Vanessa Smith C., Dra. Eiliana Montero R., M.Sc. mult. Alfonso Gonzilesz O., Dr. Jorge Sanabria
L.

INVITADOS:
Comisi6én de Evaluacién de la Vicerrectoria de Investigacion

Dr. Henning Jensen Pennington
Dr. José Maria Gutiérrez Gutiérrez
Dra. Alice Pérez Sanchez

Dra, Julieta Catranza V.

M.Sc. Laya Hum

Dr. Francisco Saborio Pozuelo
Lic. Ana Lucia Calderén

"Acta tomada por:  Alessandra Romero Barboza.

PUNTO UNICO: Devolucién de la evaluacién del ITP

PUNTO UNICO: Devolucién de la evaluacion del IIP.

El Dr. Rolando Pérez, comenta que se programé esta sesion pot solicitud del Ds. Henning Jensen
P, para realizar una discusién con la Comisién de Evaluacién de la Vicertectoria de Investigacion,
en telacién con el proceso de autcevaluacién del TIP Pl de accivn ) reorganizacion  académica,
documento elaborado por el Consejo Cientifico.
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El Dr. Henning Jensen H., desea conocer como ha sido la respuesta de la evaluacién del Instituto y
como fue asumida por los investigadores(as), ademis sobre las expectativas del ITP de la VI y la
UCR.

El Dr. Pérez, comenta que la evaluacién fue asumida pot el IIP en forma positiva. Después de la
evaluacion y producto de los investigadores y del Consejo Cientifico surge el Plan de Accidn (documento
Pprepositive resultado de la evaluacidn de los pares externos). Del mismo se ha iniciado con la reorganizacién
del Instituto en grupos de trabajo, se fortalecié otras Areas histéticas como Ia Salud Publica de la
Psicologia. Tl mismo documento, presenta Ias necesidades en cuanto a personal investigativo, asi
como la renovacién del equipo de cémputo. En cuanto al equipo la VI, doné 3 microcomputadoras
al IIP. Se espera realizar una evaluacién del ptoceso para final de aflo para conocet la experiencia de
los coordinadores de grupos de trabajo.

El Dr. Domingo Campos, comenta sobte la trayectoria académica del Instituto.

Dr. Jensen comenta que el IIP dio una respuesta bastante rapida a la evaluacién, con relacién a la
formulacion del Plan de Aceién (documento prepositivo resuliads de la evalwacién de jos pares externgs).

El Dr. José¢ Maria Gutiérrez G., recomienda identificar las lineas de investigacién existentes y
fortalecetlas.

La M.Sc. Laya Hum, comenta sobre el problema de la endogamia y abrir espacios investigadotes
externos y jévenes.

El Dr. Pérez, comenta que esta de acuerdo en dar priotidad 2 la consolidacion de las areas fuettes
del ITP y en un segundo lugar dar también importancia a otras areas, Considera que la intencién del
IIP fue dejar claro este aspecto.

Sobte la endogamia considera que se trata de un problema que se da en la UCR. Comenta que se
podtia plantear que el TIP es el tnico instituto del pais en ésta 4rea. Existen algunas personas que
estin trabajando en investigacién psicolégica en otras universidades, otra universidad que estd
.haciendo investigacidn psicolégica es la U Catélica y la U Nacional.

Con relacién a las publicaciones, comenta que los evaluadores recomendaron publicar en revistas
latinoamericanas, a su vez, iniciar con redes internacioniales, de cooperacién y de investigacion,
Ademds, mantener siempre la posibilidad de publicacién a nivel nacional e internacional,

La Dra. Alice Pétez S., Recomienda evitar la clonacién, asi como innovacién con nuevas teméticas
de investigacion, asi como la apertura a otras disciplinas, posgrados etc.
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El Dr. Francisco Sabotio Pozuelo, con relacién a las publicaciones comenta sobre la importancia de
depurar algunas tevistas, que tengan buena exigencia académica, asi como la difusién de Ia misma.
“Teniendo en cuenta ademas, la calidad del trabajo académico que se desea difundir.

El Dt. Domingo Campos, comparte preocupacién con la endogamia, comenta que se ve promovida
pot nuestros modelos de validacion en la formulacién de proyectos.

Ia M.Sc. Hum, del documento comenta sobre aprovechar evaluadores externos par la evaluacion de
propuestas, asi como otros espacios para publicar incluyendo América Latina.

Dr. Saborfo, sugicre tomar en cuenta la calidad de las propuestas,

Con la relacién Escuela de Psicologia-IIP sugiere, buscar estrategias o actividades para la
vinculacién.

Ademis, comenta que en el documento se debe ampliar sobre los mecanismos de articulacién IIP-
UCR. Asf como, los definit mecanismos Y estrategias para la presentacién de ptropuestas, utilizacién
de fondos.

El Dr. Gutiétrez, comenta que para esa vinculacién académica se puede dar a través de las tesis de
grado y posgrado.

‘El Dt Pérez, al fespecto menciona que la mayoriz de los investigadores del IIP, tienen tesis a su
cargo, en direccion, lectoria o particién en comisiones. Con telacién a la vinculacién ITP-EPs
comenta que existe esa vinculacién ya que todos los profesores del IIP, son a su vez, profesores de
la EPs, forman parte de la Asamblea de Escuela, del Posgrado en Psicologia y Doctorados.

Con telacién a las publicaciones, comenta que desde hace tiempo se ha venido publicando en
tevistas indexadas.

El Dr, Campos, comenta sobre las patticularidades de la publicacién en psicologia. Considera que a
nivel nacional son pocas las revistas donde se puede publicar y a nivel internacional los articulos van
orientados a las relaciones interculturales.

El Dr. Jensen, comenta que en el 4mbito latinoamericano, el IIP no tiene una presencia especial.
Los paises mas sobresalientes a nivel psicolégica pueden ser Puerto Rico, México, Colombia, Chile,
Brazil, un poco Argentina. Sin embargo, considera que el IIP tiene un grupo de investigadores
importantes y bien formados por lo que esas diferencias existentes no deberfan ser desventajosas.
Casi todos los investigadores, exceptuando la PAA cuentan con posgrado y en su mayoria
doctorado.
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Ademids, considera que los investigndores e investigadoras del Instituto tienen caracteristicas
diferentes al psicSlogo en el 4mbito internacional, psicdlogos muy versados en la ciencias sociales,
mientras que el psicélogo universalmente es muy disciplinario, en el Ambito internacional, conduce a
que la psicologia se comporta mis como una disciplina propia de las ciencias naturales y no a las
ciencias sociales. Lo vemos pot ¢jemplos los habitos de publicacién. Por lo que considera que el
aporte de 1IP puede ser mds visible para el ambito latinocamericano.

Otra caracterfstica es que en la mayoria de los paises latinoamericanos los investigadotes estin
afiliados a alguna universidad, de la que reciben muy poco financiamiento, tal es el caso de
Colombia.

Como objetivo a cotto plazo se debe buscat mecanismos para divulgar mis la produccién del
Instituto. Por otra parte, a pesar de que el IIP desde hace varios afios ha fortalecido sus telaciones
significativamente, no es un sujeto internacionazado.

Con tespecto a Ia EPs esta caracteristica de los investigadores del instituto son muy bien calificados
disciplinariamente. Lo que ha permitido que se realizara una serie de investigaciones sociales de
mucho impacto nacional. Considera ademas, que las funciones del IIP no afectan estructuralmente
la Eps.

Discusion sobre tiempos para mvestigadores ITP y otros Centros.

La Dra. Vanessa Smith, con respecto a la divisién administrativa HIP-EPs, comenta que los
evaluadores les perecieron extrafia esa division, incluso con otras divisiones de Ja UCR por ¢jemplo
posgrado e investigacién.

Con respecto al vinculo IIP-EPs, comenta que los profesotes del IIP pertenecen a las dos unidades
académicas.

Por otra parte, con relacién a las demandas externas y ventas de servicios, comenta que a pesar de
que existe la necesidad de contestar esas demandas, se debe planificar bien para no descuidar la
investigacién,

Entre las cosas nuevas, las propuestas serin evaluadas por un investigador del 1IP y uno extetno
Igualmente en la Revista Actualidades en Psicologia, cada articulo es evaluado por investigadores
nacionales e internacionales. De parte de la UCR, falta revisar y fortalecer la calificacion que se
ototga a los articulos, pata efectos de Evaluacién académica.

El Dz. Jorge Sanabria Ledn., comenta sobre los cambios que ha sufrido el IIP y la revista _4etwalidades
en Psicologia a través de sus 45 afios.
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Discusion presupuesto de proyectos investigacion.
‘£l Dr. Pérez informa sobre el traslado del ITP.

Dr. Jensen, comenta que la a lo largo de la historia la investigacion ha invertido mas a ciencias
naturales que sociales, principalmente en lo referente a infraestructura y equipos, pero no es asi para
el caso de los proyectos de investigacion, no existe una politica de otorgacién de presupuesto por
unidades académicas. Se toman en cuenta rubros como la calidad y productividad. Las dreas mas
productivas de la UCR son Ciencias basicas, Salud y Ciencias Sociales. Luego en cuanto a la
constitucton de fondos externos el area mas productiva es ciencias sociales, es él area que mas
recursos externos recibe. Intonces las Cs sociales son muy exitosas en la concesioén de recursos
externos, en FNDEVI, esta drea es uno de los contribuyentes mas impottantes.

En el dmbito nacional hasta hace poco las ciencias sociales no estan contempladas dentro de las
disciplinas de posible financiamiento por patte del CONICIT.

En relacidon con la IIP-UCR por ejemplo con la Oficina de Suministros, los problemas
administrativos que se presentan es a nivel general para la UCR.

Finaliza la sesién a las 2:00 pm.

Dr, Domingo Campos Ramirez Dr. Rolando Pérez Sénchez
Secretario Director
Consejo Cientifico del IIP IIP.
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